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EDUCA ITAPEVI S/A

CARTA ANUAL DE POLITICAS PUBLICAS, GOVERNANGA CORPORATIVA E
SUSTENTABILIDADE

Em conformidade com o art. 89, inciso |, lll e VIII, da Lei 13.303, de 30 de junho de 2016, o
Conselho de Administracao, neste ato representado pelo seu Presidente, subscreve a presente
Carta Anual de Politicas Publicas, Governanca Corporativa e Sustetabilidade. referente ao

exercicio social de 2022.

IDENTIFICAGAO GERAL

CNPJ n2 38.947.809/0001-06 NIRE 35300556909

Sede: Itapevi/S3o Paulo

Tipo de estatal: sociedade de economia mista

Tipo societario: sociedade anGnima

Tipo de capital: fechado

Abrangéncia de atuagdo: local/regional

Setor de atuagdo: educacao

Diretor Financeiro ou de Relagdes com Investidores: Jodao Carlos da Silva Bizario, brasileiro,
médico, casado, portador da carteira de identidade n2 19.374.750-9 /SSP-SP inscrito no CPF
sob o n2 131.230.738-23, com enderec¢o na alameda dos Aicas, 522 ap 162 T 3, Indianépolis,
Sao Paulo, CEP 04086-001.

Auditores Independentes atuais da empresa: N3o possui. Dispensada legalmente em virtude
do quanto disposto no artigo 12, §19, da Lei Federal n2 13.3030 de 2016.

Conselheiros de Administracao subscritores da Carta Anual de Politicas Publicas:

(a) José Lucio Martins Machado, brasileiro, médico, casado, inscrito no CPF sob o n®

048.123.768-23, portador da carteira de identidade n2 11526494-2, SSP/SP, com enderego na



Rua da Consolagdo, 3638, apto 542, Cerqueira César, Sao Paulo, CEP 01.416-002, eleito para o

cargo de Diretor Presidente;

Administradores subscritores da Carta Anual de Governanca Corporativa:

(a) José Lucio Martins Machado, brasileiro, médico, casado, inscrito no CPF sob o n®
048.123.768-23, portador da carteira de identidade n2 11526494-2, SSP/SP, com enderego na
Rua da Consolacdo, 3638, apto 542, Cerqueira César, Sao Paulo, CEP 01.416-002, eleito para o

cargo de Diretor Presidente;

(b) Jodo Carlos da Silva Bizario, brasileiro, médico, solteiro, portador da carteira de
identidade n2 19.374.750-9 /SSP-SP inscrito no CPF sob o n2 131.230.738-23, com endereg¢o
na Alameda Ministro Rocha Azevedo, 38apto 903, Cerqueira César, Sdo Paulo, CEP 01410-000.
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POLITICAS PUBLICAS

1 -—Interesse publico subjacente as atividades empresariais:

- Os interesses coletivos que motivam a execucdo do objeto social da Estatal sao:
| - atracdo de investimento privado para o fomento das atividades de tecnologia, ensino
superior, pesquisa, cultura e desenvolvimento institucional na area da Medicina e Saude;

Il - desenvolvimento tecnolégico, cientifico, e econdmico no Municipio;

Il - necessidade local e regional de formacdo universitaria em Medicina e Saude;

IV - escassez de recursos publicos para subsidiar integralmente a pesquisa, a cultura e o

ensino superior.

2 -—Politicas publicas:

- A Sociedade de Economia Mista tem por finalidade o exercicio de atividade econbmica de
tecnologia, ensino superior e extensdo, cursos profissionalizantes, pesquisa, cultura e
desenvolvimento institucional, na area de Medicina e Saude.

- A Sociedade ainda ndo estd em operacao de suas atividades, em razao da pendéncia da
aprovacao, pelo Conselho Estadual de Educagdo, para a implantagdao do curso de Gestao

Hospitalar.

3 - Metas relativas ao desenvolvimento de atividades que atendam aos objetivos de
politicas publicas:

A principal meta para este exercicio consiste na obtengao da aprovagao do Conselho Estadual
de Educacgado para implantacdo do curso de Gestdo Hospitalar.

Apds o inicio das atividades, a Educa ltapevi contribuird com a educagcdo em ambito
municipal/regional, possibilitando, inclusive, aos alunos residentes no Municipio de Itapevi
ha mais de cinco anos contados da data da efetivacdo da matricula, a concessdao de bolsa
integral de estudos durante todo o periodo do curso, limitada ao percentual de 5% (cinco por

cento) do total de alunos efetivamente matriculados no respectivo curso.



4 - Recursos para custeio das politicas publicas:

Os recursos empregados para execucdo de atividades alinhadas as politicas publicas sdo
oriundos da composi¢do societaria da Educa Itapevi no valor de R$3.921.688,00 (trés milhdes
novecentos e vinte e um mil seiscentos e oitenta e oito reais), divididos em 3.921.688 (trés
milhdes novecentos e vinte e um mil seiscentos e oitenta e oito) agBes, distribuidos

societariamente conforme abaixo.

EDUCA ITAPEVI 5.A %
Municipio de Itapevi| 2.249.961,00 57,4%
IEDUC 1.671.727,00 42,6%
Total 3.921.688,00 100%

5 —Impactos economico-financeiros da operacionalizagao das politicas publicas:
Referente ao exercicio de 2022 os principais indicadores consistem em implementar politicas
de gestdo a fim de estruturar a empresa para que possamos obter a autorizacdo do Conselho
Estadual de Educacado para que a EDUCA ITAPEVI possa operar o seu primeiro curso de Gestao
Hospitalar.

Segue resumo das demonstracdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil Os demonstrativos abaixo compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro
de 2022 e as respectivas demonstragdes dos resultados, das mutag¢des do patrimonio liquido
e dos fluxos de caixa para o exercicio de 2022.

Importante novamente ressaltar que a Educa Itapevi encontra-se em fase pré-operacional, ndao

possuindo ainda qualquer tipo de receita oriunda de sua atividade fim.



Educa ltapevi

EDUCA ITAPEVI S/A
(CNPJ 38.947.809/0001-06)

Balancgo Patrimonial
Em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
(Valores expressos em Reais — R$)

ATIVO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO
Nota 31/12/2022 31/12/2021 Nota 31/12/2022 31/12/2021
Ci Cil —_— Y
Caixa e de caixa a 1.989.250 385.022 Fornecedores 10 51.348 6.410
Contas a receber S 337.500 - Obrigagbes sociais e i 11 58.411 34.302
Tributos a recuperar 6 5.887 60.571 Arrendamento de imével 12 6.660 -
Outros créditos 7 48.818 12.916 Obrigagdes tributarias 11 27.808 98.852
Total do ativo circulante 2.381.455 458.509 Total do passivo circulante 144.227 139.564
Nio circulante: N3o circulante:
Ativo mantido para venda 8 2.249.961 Arrendamento de imdvel 12 25.372 -
Imobilizado 9 45.736 - Total do passivo ndo circulante 25.372 -
Total do ativo ndo circulante 45.736 2.249.961
io Liquido: 13
Capital Social 3.921.688 3.439.961
Prejuizos acumulados 1.664.096) 871.055
Total do Patriménio Liquido 2.257.592 2.568.906
Total do Ativo 2.708.470 Total do Passivo e Patriménio liquido 708.470
AS NOTAS EXPLICATIVAS SAO PARTE INTEGRANTE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
Rua Orestino Santiago Ramos 672 - CEP 06693 - 635 — Vila Nova Itapevi - Itapevi SP
9
Nota 31/12/2022 31/12/2021
Despesas (810.504) [665.566)
Despesas com Pessoal 14 {B6B7.389) (617.422)
Despesas Gerais 15 {110.631}) (45.484)
Depreciacdo e amortizagio 19.774) -
Despesas Tributdrias {2.749) {2.660)
Outras despesas e receitas operacionais 39 -
Prejuizo antes do resultado financeiro (810.504) (665.566)
Resultado financeiro, liquide 16 17.463 (13.489)
Receltas financeiras 558.130 (13.489)
Despesas financeiras {41.667) -
Prejuizo do exercicio (793.041) (679.055)




EDUCA ITAPEVI S/A

Ed u Ca |ta DeVi (CNP.) 38.947 809/0001-086)

Demonstracdo do Resultado Abrangente
dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
(valores expressos em Reais — RS)

31/12/2022 31/12/2021

Prejuizo do exercicio (793.041) |679.055)

Outros resultados abrangentes

Total de resultados abrangentes (793.041) |679.055)




Educa Itapevi

EDUCA ITAPEVI S/A
(CNP.J 38.947.809/0001-06)

Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido
dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
(valores expressos em Reais — RS)

Capital Social
Capital Total Capital Luera Liquide
social (-} Capital a Subscrito e Prejuizos ou Prejuize do
Nota Subserito Integralizar Integralizado acumulad as Exerdcio Tatal

Saldos em 31 de dezembro de 2020 [n3o auditado) 2.739.961 (441.000) 2.298.961 (152.000) - 2.106.961
Capital social subscrito e integralizado 700.000 - 700.000 - - F00.000
Capital integralizado - 441.000 441.000 - - 441.000
Prejuize do exercicio - - - - {E79.055) (679.055)
Transferéncia para prejuizos acumulados - {679.055) 679.055 -
Saldos em 31 de dezembro de 2021 3.439.961 - 3.439.961 (871.055) = 2.568.906
Integralizagdo de Capital (AGE 20/05/2022) 13 481.727 481.727 - - 481.727
Prejuizo do exercicio - - - {793.041) (793.041)
Transferéncia para prejuizos acumulados - (793.041) 793.041 -
Saldos em 31 de dezembro de 2022 3.921.688 - 3.921.688 (1.664.096) - 2.257.592




Educa [tapevi EDUCA ITAPEWI S/A

Demonstragao dos Fluxos de Caixa (Método Indireto)
dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 & da 2021
(valores expressos em Reais — BE)

FLUNO DE CAIGA DAS OPERACOES 31/13/2022 ii/1z/a01
Prejuiza do Exerdcicia [P593.041) (ET9055)
Ajustes
Depreciacio & amaortizagio 2774 -
Resultado ajustado [TE3.267) (ET9.055)
(Auments] / Reducdo nos atives:
Adiantamentos a fornecedores {35.90%] [124915]
Impestosfeontrib. & comp. ou restit uir 54 584 [60571]

Aumento [ [Reducio) nos passivos:

Formecedares 44 538 §.410
Obrigandes com Pegsoal 24109 |125.085)
Arrendamento de imdwel 1.402 o
Obrigapdes tributarias {71.044] TO23I8
Becursos liquidos wtilizados nas atividades operadionais [PE5.080) (BO4.4978)
Fluxo de caixa gerado nas atividades de inve stimento 1.B87.581
AliEnacio de ativos mantidos para venda 1912 4561
Aquisicio de atives imobilicadas {24, E80)
Fluxo de caixa gerado nas atividades de financiamentos 4f1.727 1.141.000
Aumernto de capital social 481.727 1.141.000
Aumento de caina e equivalentes de caina 1.604.228 336.022

Varizsg@o liquida no exercicio

Caixa & eguivalentes de caixa no inicio do exsrdcio 385,022 45,000
Caixa & eguivalentes de caixa no final do exercica 1988250 385022
Caina e equivalentes de caixa liquidos gerados 1.604.228 336.022

6 - Comentarios dos administradores:

A Educa Itapevi tem como foco proporcionar a cidade e Itapevi e regido ensino superior de
qgualidade, para que possa propiciar maior desenvolvimento econdmico e social. No exercicio
de 2022 foram cumpridas as etapas de construcdo das atividades administravivas e

académicas visando a obtencdo da aprovacdo do Conselho Estadual de Educacdo (C.E.E).

7 —Estruturas de controles internos e gerenciamento de riscos:

A Sociedade possui como estruturas de controles internos o Conselho de Administracao,



composto por 05(cinco) membros, e o Conselho Fiscal, composto por 03(trés) membros,
sendo todos os Conselheiros indicados pelos acionistas da Educa Itapevi S.A.

As atividades exercidas pelo Conselho de Administracdo, com fins de monitoramento dos
atos praticados pela Diretoria, atendimento as politicas publicas estabelecidas e z&élo pela

transparéncia da gestao, sdo:

° aprovar o planejamento estratégico contendo as diretrizes de a¢cdo, metas de resultado
e indices de avaliacdo de desempenho;

° aprovar programas anuais e plurianuais, com indicacdo dos respectivos projetos;

° aprovar o orgcamento de dispéndios e investimento da companhia, com indicacdo das
fontes e aplicacdes de recursos;

o acompanhar a execugdo dos planos, programas, projetos e orgamentos;

° definir objetivos e prioridades compativeis com a area de atua¢do da companhia e o
seu objeto social;

° deliberar sobre politica de precos dos bens e servigos fornecidos pela companhia;

° autorizar previamente a celebragdo de quaisquer negdcios juridicos quando o valor
envolvido ultrapassar a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), incluindo a aquisi¢do,
alienacdo ou oneracdo de ativos, a obtencdo de empréstimos e financiamentos, a assungao de

obrigacdes em geral e ainda a associagdo com outras pessoas juridicas;

o manifestar-se previamente sobre qualquer proposta da Diretoria ou assunto a ser
submetido a Assembléia Geral,;

° avocar o exame de qualquer assunto compreendido na competéncia da Diretoria e
sobre ele expedir orientacdo de carater vinculante;

. determinar a orientacdo a ser seguida pelo representante da companhia nas
assembléias gerais das sociedades de cujo capital participe;

o avaliar os principais riscos da empresa e verificar a eficicia dos procedimentos de

gestdo e controle;

O gerenciamento de riscos é realizado pelos Conselhos acima descritos e também pela
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Diretoria, esta ultima composta por 04(quatro) Diretores — Diretor Presidente, Diretor
Econdmico-Financeiro, Diretor de Gestao Corporativa e Diretor Juridico — todos estes eleitos
pelo Conselhor de Administracdo da Companhia.

Por for¢a do quanto disposto no artigo 12, §19, da Lei Federal n2 13.303/2016, a Companhia,
por n3o ter até o presente momento receita bruta operacional igual ou superior a RS
90.000.000,00 (noventa milhdes de reais), esta dispensada da implementacdo das praticas
de gestdo de risco e controles internos dispostas no artigo 92, caput e incisos, da Lei Fedenral

n? 13.303/2016.

8 - Fatores de Risco:
O atraso na aprovacao da avaliagdo do curso de Gestao Hospitalar pelo Conselho Estadual de
Educacdo apresenta risco, uma vez que adia o inicio das operacbes do referido curso e

consequente ingresso de alunos no sistema educacional da Educa ltapevi.

9 -Remuneragao:

A Educa Itapevi no presente momento ndo possui funcionarios — efetivos ou comissionados
—sendo que em seu quadro constam apenas 4 (quatro) diretores com pro labore mensal de
R$14.731,00 (quatorze mil setecentos e trinta e um reais) cada, e os membros dos Conselhos
Fiscal e de Administracdo sdo remunerados por reunido, no montante de RS 1.473,10 (mil

guatrocentos e setenta e trés reais e dez centavos) cada um por reuniao.

11



GOVERNANCA CORPORATIVA

1 - Atividades desenvolvidas

A Sociedade de Economia Mista tem por finalidade o exercicio de atividade econ6mica de
tecnologia, ensino superior e extensdo, cursos profissionalizantes, pesquisa, cultura e
desenvolvimento institucional, na area de Medicina e Saude.

A Empresa ainda ndo esta em operacao de suas atividades, em razdo da pendéncia da
aprovacao, pelo Conselho Estadual de Educacdo, para a implantacdo do curso de “gestdo

hospitalar”.

2 -—Estrutura de controles internos e gerenciamento de risco

A Sociedade possui como estruturas de controles internos o Conselho de Administracao,
composto por 05(cinco) membros, e o Conselho Fiscal, composto por 03(trés) membros,
sendo todos os Conselheiros indicados pelos acionistas da Educa Itapevi S.A.

O gerenciamento de riscos é realizado pelos Conselhos acima descritos e também pela
Diretoria, esta ultima composta por 04(quatro) Diretores — Diretor Presidente, Diretor
Econdmico-Financeiro, Diretor de Gestao Corporativa e Diretor Juridico — todos estes eleitos
pelo Conselhor de Administracdo da Companhia.

A auséncia de adoacdo de politica formalizada de gestdao se risco se dad pelo fato da
Companhia estar dispensada de tais obrigag¢des. Isto por que conforme disposto no artigo 19,
§19, da Lei Federal n® 13.303/2016, a Companhia, por ndo ter até o presente momento
receita bruta operacional igual ou superior a RS 90.000.000,00 (noventa milhdes de reais),
nao ha a necessidade, neste momento, da implementacgao das praticas de gestdo de risco e

controles internos dispostas no artigo 92, caput e incisos, da Lei Fedenral n? 13.303/2016.

3 -—Fatores derisco
O atraso na aprovacao da avaliacdo do curso de Gestao Hospitalar pelo Conselho Estadual de

Educacdo apresenta risco, uma vez que adia o inicio das operacdes do referido curso e
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consequente ingresso de alunos no sistema educacional da Educa Itapevi.

4 - Dados econdmico-financeiros e comentarios sobre o desempenho

Segue resumo das demonstragdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil Os demonstrativos abaixo compreendem o balanc¢o patrimonial em 31 de dezembro
de 2022 e as respectivas demonstracoes dos resultados, das mutac¢des do patrimonio liquido
e dos fluxos de caixa para o exercicio de 2022. Importante novamente ressaltar que a Educa
Itapevi encontra-se em fase pré-operacional, ndo possuindo ainda qualquer tipo de receita

oriunda de sua atividade fim.

EDUCA ITAPEVI S/A

Ed uca |ta De\/i (CNPJ 38.947.809/0001-06)

Balanco Patrimonial
Em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
(Valores expressos em Reais — RS)

ATIVO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
Nota  31/12/2022  31/12/2021 Nota  31/12/2022  31/12/2021
Ci Cil —_———— —
Caixa e equivalentes de caixa a 1.989.250 385.022 _Fornecedores 10 51.348 6.410
Contas a receber s 337.500 - _Obrigacdes sociais e _trabalhistas 1 58.411 34.302
Tributos a recuperar 6 5.887 60571 A de imével 12 6.660 -
Outros créditos 7 48.818 12.916 _Obrigacdes tributrias 11 27.808 98.852
Total do ativo circulante 2.381.455 458.509  Total do passivo circulante 144.227 139.564
Nio circulante: Nio circulante:
Ativo mantido para venda 8 - 2.249.961  Arr de imével 12 25372
9 45736 - Total do passivo no circulante 25372 -
Total do ativo nio circulante 45.736 2.249.961
io Liquido: 13
Capital Social 3.921.688 3.439.961
Prejuizos acumulados (1.664.096) 871.055
Total do Patriménio Liquido 2.257.592 2.568.906
Total do Ativo 2.427.191 2.708.470  Total do Passivo e Patriménio liquido 2.427.191 2.708.470

AS NOTAS EXPLICATIVAS SAO PARTE INTEGRANTE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Rua Orestino Santiago Ramos 672 - CEP 06693 - 635 — Vila Nova Itapevi - Itapevi SP
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Nota 31/12/2022 31/12/2021

Despesas (810.504) (665.566)
Despesas com Pessoal 14 (B87.389) |617.422)
Despesas Gerais 15 {110.631) 145.484)
Depreciacdo e amortizagdo (9.774) -
Despesas Tributdrias (2.749) |2.660)
QOutras despesas e receitas operacionais EL)

Prejuizo antes do resultado financeiro (810.504) [B65.566)

Resultado financeire, liquide 16 17.463 (13.489)
Receitas financeiras 50.130 (13.489)
Despesas financeiras {41.667)

Prejuizo do exerciclo (793.041) (679.055)

EDUCA ITAPEVI S/A

Ed u Ca |ta D eVi (CNPJ 38.947_809/0001-06)

Demonstragao do Resultado Abrangente
dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
(valores expressos em Reais — RS)

31/12/2022 31/12/2021

Prejuizo do exercicio (793.041) |679.055)

Outros resultados abrangentes

Total de resultados abrangentes (793.041) |679.055)




Educa Itapevi

EDUCA ITAPEVI S/A
(CNP.J 38.947.809/0001-06)

Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido
dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
(valores expressos em Reais — RS)

Capital Social
Capital Total Capital Luera Liquide
social (-} Capital a Subscrito e Prejuizos ou Prejuize do
Nota Subserito Integralizar Integralizado acumulad as Exerdcio Tatal

Saldos em 31 de dezembro de 2020 [n3o auditado) 2.739.961 (441.000) 2.298.961 (152.000) - 2.106.961
Capital social subscrito e integralizado 700.000 700.000 - - F00.000
Capital integralizado - 441.000 441.000 - - 441.000
Prejuize do exercicio - - - - {E79.055) (679.055)
Transferéncia para prejuizos acumulados - - - {679.055) 679.055 -
Saldos em 31 de dezembro de 2021 3.439.961 - 3.439.961 (871.055) = 2.568.906
Integralizagdo de Capital (AGE 20/05/2022) 13 481.727 481.727 - - 481.727
Prejuizo do exercicio - - - {793.041) (793.041)
Transferéncia para prejuizos acumulados - - - (793.041) 793.041 -
Saldos em 31 de dezembro de 2022 3.921.688 - 3.921.688 (1.664.096) - 2.257.592

Educa [tapevi

EDUCA ITAPEVI S/A
[CMPJ 38947 808000 1-06)

Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (Método Indireto)
dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 & de 2021

(walores expressos em Reais — RE)

FLUNO DE CAIXA DAS OFERACDES 31/12/2023 31/13/3031
Prejuize do Exercicia [7o3.041) (ETQUD5E)

Ajustes

Depreciacho e amortizacio 874 =

Resultado ajustado [PE3.267) (ETD.055)
(Aumento) / Reduclo nos ativos:

Adiantamentes a fornecedares {35.202) [12.915)

Impestes feontrib. 8 comp. ou restituir 54,684 [GD.5T1)
Aumento [ [Reducio) nos passivos:

Farnepadares 44.938 6410

Dbrigagies com Pessaal 24 103 |125.0E5)

Arrendarmento de iméwel 1.402 =

Dbrigapies tributrias {71.044) T0.238
Recursos liquidos utilizados nas atividades operadionais [TES.080) (BO4.97E)
Fluxo de caixa gerado nas atividades de i i to 1.ER87.581 .
Alienagio de ativos mantidos para venda 1.91x 461 -
Aquiicio de ativos imobilizados |24.E80) -
Fluxo de caixa gerado nas atividades de financiamentos 481.727 1.141.000
Aumento de capital sodal 4E1.727 1.141.000
a de caixa e equival de caina 1.604.228 336.022
Waria¢So liquida no exercido
Caixa & eguivalentes de caixa no inicio do exerdicio 3B5.022 48.000
Caixa & eguivalentes de caixa no final do exercicio 1.889.250 385.022
Caixa e equivalentes de caixa liquidos gerados 1.604.228 336.022
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5 - Politicas e praticas de governanga corporativa
A Sociedade segue o “Cddigo das melhores praticas de governanca corporativa” do IBGC -

Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa.

6 -—Descri¢do da composi¢ao e da remunera¢ao da administracao

A Educa Itapevi no presente momento nao possui funciondrios — efetivos ou comissionados
—sendo que em seu quadro constam apenas 4 (quatro) diretores com pro labore mensal de
RS 14.731,00 (quatorze mil setecentos e trinta e um reais) cada, e os membros dos Conselhos
Fiscal e de Administracdo sdo remunerados por reunido, no montante de RS 1.473,10 (mil

quatrocentos e setenta e trés reais e dez centavos) cada um por reunido.
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SUSTENTABILIDADE

A Educa Itapevi S.A, Sociedade de Economia Mista inscrita no CNPJ n2 38.947.809/0001-06,
com sede a Rua Orestino Santiago Ramos, 672, sala 1, 2 e pavimento inferior, no Bairro "Vila
Nova Itapevi - Cidade da Saude", Itapevi/SP, CEP: 06693-635, Estado de Sdo Paulo, Informa e
Declara publicamente que embora ndo estejam estabelecidas as pormenoridades de sua
Politica-Publica de Sustentabilidade Ambiental, a Sociedade mantém boas praticas de
sustentabilidade e responsabilidade social corporativa, adotando o uso reduzido de papel,
mediante a priorizagdo por documentos e assinaturas digitais, bem como adotou o trabalho
de forma hibrida, focando, dentre outras benesses, na menor emissdo de CO?.

As reunides de Diretoria, dos Conselhos e entre Diretores e terceiros sao proritariamente
realizadas de forma telepresencial;

Informa, ainda, que quando do inicio de suas operag¢des —o que deve ocorrer entre o segundo
semestre de 2023 e o primeiro semestre de 2024 — serd possivel a ampliagdo dessas praticas,
assim como incluir praticas de reciclagem e coleta seletiva de residuos e politicas de consumo

consciente de agua e energia elétrica.
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